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Introducere

,»V-am spus acestea pentru ca bucuria mea sa fie n voi si bucuria
voastra sa fie deplind.” (/n, 15,11). Acesta este planul lui Dumnezeu
pentru toti barbatii si toate femeile din orice timp, deci, si pentru
tinerii si tinerele din mileniul al III-lea, fara exceptie.

A vesti bucuria Evangheliei este misiunea incredintatd de
Domnul Bisericii Sale. Sinodul despre noua evanghelizare si
Exortatia apostolica Evangelii gaudium au tratat modul de a realiza
aceasta misiune in lumea de astazi. Cele doud Sinoade despre familie
si Exortatia apostolica post-sinodala Amoris laetitia au fost, n
schimb, dedicate ajutorarii familiilor sa gaseasca aceasta bucurie.

Tn continuitate cu acest drum, prin intermediul unui nou parcurs
sinodal cu tema ,,Tinerii, credinta si discernamantul vocational”,
Biserica a decis sa se intrebe cum sa insofeasca tinerii sa recunoasca
si sd accepte chemarea la plinatatea vietii si a iubirii, s1 sd ceard
tinerilor sd o ajute in identificarea celor mai eficiente modalitdti de a
anunta Vestea cea Buna in zilele noastre. Ascultandu-i pe tineri,
Biserica va auzi vocea Domnul care rasuna si astazi. Precum
odinioara Samuel (cf. 1 Sam 3,1-21) si leremia (cf /er 1,4-10), exista
si azi tineri care stiu cum sd discearna semnele vremurilor noastre,
semnalate de Duhul Sfant. Ascultind aspiratiile lor, putem sa
intrevedem lumea de maine ce ne vine in intmpinare si cdile pe care
Biserica este chemata sd le urmeze.

Pentru fiecare persoand, vocatia la iubire ia forma concretd in
viata de zi cu zi printr-o serie de alegeri, care exprima starea de viata
(casatorie, preotie, viata consacrata, etc.), profesia, forme de



angajament social si civil, stil de viata, gestionarea timpului si a
banilor etc. Fie ca sunt asumate sau suportate, in mod constient sau
inconstient, e vorba de alegeri de la care nimeni nu se poate sustrage.
Scopul discerndamantului vocational este de a afla cum si le
transforme, in lumina credintei, in pasi spre plinatatea bucuriei la
care fiecare este chemat.

Biserica este constientd ca poseda ,ceea ce face puterea si
frumusetea tinerilor: capacitatea de a se bucura pentru ceea ce
incepe, de a se darui cu totul fara intoarcere, de a se reinnoi si de a
porni din nou in cautare de noi cuceriri” (Mesajul Conciliului al 11-lea
din Vatican catre tineri, 8 decembrie 1965). Bogatiile traditiei
spirituale a Bisericii ofera multe resurse cu care sd Insoteasca
maturizarea constiintei si a unei libertéti autentice.

In aceasta perspectivd, cu prezentul Document Pregatitor se
incepe faza de consultare a intregului popor al lui Dumnezeu. Acest
document — adresat Sinoadelor Episcopilor si Consiliilor patriarhilor
Bisericilor Orientale Catolice sui iuris, Conferintelor episcopale,
dicasterelor Curiei Romane si Uniunii Superiorilor Generali — se
incheie cu o serie de intrebari. Consultarea va include, de asemenea,
toti tinerii, printr-un site ce contine Intrebari cu privire la asteptarile
st viata lor. Raspunsurile la ambele serii de intrebari vor constitui
baza pentru elaborarea ,,documentului de lucru” sau /nstrumentum
laboris, care va fi punctul de referinta in discutia parintilor sinodali.

Acest document pregatitor propune o reflectie in trei etape. Se
incepe cu conturarea sumara a unor dinamici sociale si culturale ale
lumii in care tinerii cresc si iau decizii si se propune o lecturd in
lumina credintei. Apoi, se reparcurg etapele fundamentale ale
procesului de discernamant, care este instrumentul principal pe care
Biserica simte ca poate sa il ofere tinerilor pentru ca ei sa descopere,
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in lumina credintei, propria lor vocatie. In cele din urma, documentul
trateaza punctele cheie ale unei pastoratii vocationale pentru tineret.
Documentul, prin urmare, nu este unul exhaustiv, ci serveste drept un
fel de ghid pentru a incuraja discutiile viitoare, ale carui roade vor fi
disponibile numai la incheierea drumului sinodal.



Pe urmele ucenicului iubit

Imaginea evanghelicd a apostolului loan poate servi drept
sursa de inspiratie la inceputul acestui drum. In lectura traditionala
a celei de-a patra Evanghelii, el este atat figura exemplara a
tanarului care alege sa-l urmeze pe Isus, cat si ,,ucenicul pe care-I
iubea Isus” (/1 13,23; 19,26; 21,7).

,»S1, privindu-1 pe Isus care trecea, a zis: «lata-1 pe Mielul
lui Dumnezeu!». Cei doi discipoli ai sai l-au auzit
vorbind si l-au urmat pe Isus. Isus, intorcandu-se si
vazandu-i cd il urmeaza, le-a zis: «Ce cautati?» Ei i-au
spus: «Rabbi — ceea ce, tradus, inseamna /nvatitorule —
unde locuiesti?» El le-a zis: «Veniti si vedeti». Asadar, au
venit si au vazut unde locuieste si au ramas la el In ziua
aceea. Era cam pe la ceasul al zecelea.” (/n1,36-42).

In ciutarea sensului vietii lor, cei doi ucenici ai lui Ioan
Botezatorul 1-au auzit pe Isus punand intrebarea patrunzatoare: ,,Ce
cautati?”. La intrebarea lor, ,,Rabi (ceea ce inseamna fnvitétozu]e),
unde locuiesti?” Domnul raspunde cu o invitatie: ,,Veniti si vedeti.”
(In 1,38-39). In acelasi timp, Isus 1i cheami si porneasci intr-0
calatorie interioara si sa fie pregatiti sa inainteze intr-un mod practic,
fara sa stie cu adevarat unde ii va conduce. Aceasta va fi o intélnire
memorabild, atadt de mult incat sa isi aminteasca chiar si ora exacta a
zilei (cf. /n1,39).

Ca urmare a curajului lor de a merge si a vedea, ucenicii vor
experimenta prietenia continud a lui Cristos si vor putea petrece



fiecare zi cu El, vor medita cuvintele Sale si vor fi inspirati de
acestea, vor fi profund atinsi si miscati de faptele Sale.

loan, in particular, va fi chemat sa fie martor al Patimilor si al
Invierii Invatitorului siu. La Cina cea de Taind (cf. /n 13,21-29),
natura intima a relatiei lor il va duce sa-si odihneasca capul pe pieptul
lui Isus si s@ se incredinteze cuvantului Sau. Conducandu-l pe Simon
Petru la casa marelui preot, loan va infrunta noaptea incercarii si a
singuratatii (cf. /n18,13-27). La picioarele Crucii, el va indura durerea
profundd a Mamei sale, cdreia ii va fi incredintat, asumandu-si
responsabilitatea de a avea grija de ea (cf. /719,25-27). In dimineata
de Paste, el va impartasi cu Petru cursa furibunda, insd plind de
speranti, spre mormantul gol (cf. /77 20,1-10). In cele din urma, in
timpul pescuitului miraculos pe Marea Galileei (cf. /721,1-14), el 1l va
recunoaste pe Domnul Inviat si va da marturie intregii comunititi.

Figura lui loan poate fi de ajutor in a intelege cd experienta
vocationald este un proces gradual de discerndmant interior si de
crestere in credintd, care duce la descoperirea bucuriei iubirii si la
plinatatea vietii prin daruirea de sine si prin participarea la
proclamarea Evangheliei.



l.
TINERII iN LUMEA DE ASTAZI

Acest capitol nu este o analizd cuprinzatoare a societdtii sau a
lumii tinerilor, ci sunt rezultatele cercetarii in sfera sociala, care este
utila in abordarea problemei de discerndmant vocational, incat sd ne
lasam ,,atingi de ele in profunzime si de a da o baza de concretete
parcursului etic si spiritual care urmeaza.” (Laudato si, 15).

Subiectul, trasat la global, va necesita adaptarea la circumstantele
specifice ale fiecirei regiuni. In ciuda tendintelor globale, diferentele
intre diferitele zone ale planetei sunt importante. Din multe motive,
este corect sa spunem ca existd o multitudine de lumi cand vorbim de
tineri, nu doar una. Printre numeroasele diferente, unele sunt in mod
deosebit de remarcat. Prima dintre ele e cauzatd de dinamicele
demografice si separd tarile cu natalitate ridicatd, unde tinerii
reprezintd o proportie semnificativa si in crestere a populatiei, de
acele tari in care populatia este in scddere. O a doua diferentd ce
derivda din istorie, face ca tdrile si continentele de veche traditie
crestind, a caror culturd este purtdtoare a unei memorii ce nu trebuie
sa fie pierdutd, sa fie diferite de tarile si continentele a caror cultura
este marcatd, in schimb, de alte traditii religioase in care crestinismul
este in minoritate si adesea de dati recentd. in cele din urmai, nu
trebuie uitate diferentele intre genul masculin si cel feminin. Pe de o
parte, genul determind o sensibilitate diferitd, pe de alta parte, genul
este originea diferitelor forme de dominare, de excludere si de
discriminare, de care toate societatile au nevoie sa se elibereze.

In paginile urmatoare, cuvantul ,tineri” se refera la persoanele
care au varsta cuprinsa intre 16 si 29 de ani, tinand cont de faptul ca
termenul trebuie sd fie adaptat circumstantelor locale. In orice caz,



este bine sd ne amintim ca termenul ,.tineret”, in afara de referinta la
persoane, este o etapa a vietii pe care fiecare generatie o intelege n
mod inegal, original.

1. O lume in continua schimbare

Procesul rapid de schimbare si de transformare este principala
caracteristica a societatilor si a culturilor contemporane (cf. Laudato
si, 18). Imbinarea dintre caracterul extrem de complex si rapida
schimbare face sa ne gisim Iintr-un context de fluiditate si
incertitudine care nu a mai fost niciodata experimentat. E o stare de
fapt ce trebuie asumata fara a judeca a priori daca este vorba de o
problemd sau o de oportunitate. Situatia necesitd o atentie deplind si
o capacitate de planificare pe termen lung, tindnd cont de
sustenabilitate si de consecintele alegerilor pentru viitor.

Cresterea incertitudinii influenteaza starea de vulnerabilitate,
adicd Tmbinarea dintre condifia sociala proastd si dificultatile
economice, precum si sentimentele de insecuritate a unei mari parti
din populatie. In ceea ce priveste locul de muncd, ne gindim la
special a minorilor, sau la ansamblul cauzelor politice, economice si
sociale, inclusiv cele de mediu, care explica cresterea coplesitoare a
numarului de refugiati si migranti. In comparatie cu cativa
privilegiati, care pot profita de oportunitdtile oferite de procesele de
globalizare economica, multi oameni traiesc Intr-o situatie precard si
nesigurd, ceea ce are un impact asupra cursului vietii si a alegerilor
pe care le fac.

La nivel global, lumea contemporand este marcatd de o cultura

ege vy

infinite pe care stiinta le promite, in care ,,tristetea si singuratatea par
sa fie in crestere, mai ales in randul tinerilor” (Misericordia et
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misera, 3). Asa cum ne invata Enciclica Laudato si, impletirea unui
standard tehnocratic si a unei cautari frenetice pentru profituri pe termen
scurt std la originea culturii rebutului, care exclude milioane de oameni,
inclusiv. multi tineri, si conduce la exploatarea fard discernamant a
resurselor naturale si la degradarea mediului, amenintand viitorul
generatiilor urmatoare (cf. 20-22).

Nu ar trebui sa fie trecut cu vederea faptul cd multe societdti sunt
din ce in ce mai multiculturale si multireligioase. Tn particular,
prezenta diferitelor traditii religioase este o provocare si o
oportunitate. Situatia poate duce la dezorientare si la tentatia
de dialog fructuos si de imbogatire reciproca. Din punctul de vedere
al credintei, situatia este vazuta ca un semn al timpurilor noastre, care
necesita o crestere in cultura ascultarii, a respectului si a dialogului.

2. Noile generatii

Tinerele generatii de astdzi traiesc intr-o lume diferita de cea a
parintilor si educatorilor lor. Odatd cu transformarile economice si
sociale se schimba nu numai sistemul legaturilor si a oportunitatilor, dar
Mai mult decat atat, daca pe de o parte tinerii, din cauza globalizarii,
tind sd fie mai omogeni in toate partile lumii, pe de alta parte, ei rdman
in mediile lor locale si conformi -caracteristicilor culturale si
institutionale, care au repercusiuni in procesul de socializare si de
formare a unei identitati personale.

Provocarea multiculturalismului este prezenta intr-un mod aparte
in lumea tinerilor; de exemplu, cu acele caracteristici speciale ale
»celei de-a doua generatii” (adicd acei tineri care cresc intr-0
societate si o culturd diferita de cele ale parintilor lor, ca urmare a
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migratiei) sau, intr-un anumit sens, la copiii cuplurilor intr-un fel
,»mixte” (din punct de vedere al etniei, culturii si/sau religiei).

In multe parti ale lumii, tinerii se confrunta cu greutati deosebite
care se transforma in dificultéti in a face alegeri reale 1n viatd, pentru
ca el nu au nici macar minima posibilitate de a exercita libertatea. Sa
ne gindim la tinerii care se confrunta cu sdracia si excluziunea; la
aceia care cresc fara parinti sau familie, sau sunt in imposibilitatea de
a merge la scoala; la copiii si tinerii, baieti si fete, care traiesc pe
strada, in multe suburbii; la tinerii care sunt fard un loc de munca,
sunt plecati de acasd si sunt migranti; la cei care sunt victime ale
exploatarii, traficului si sclaviei; la copiii si tinerii recrutati fortat in
bande criminale sau ca luptatori de gherild; la fetitele-sotie si la fetele
obligate sa se casitoreascd impotriva vointei lor. Prea multi oameni
in lume trec de la copilarie direct la maturitate si primesc o povarad de
responsabilitate pe care nu au ales-o. De mai multe ori, fetitele,
adolescentele si femeile tinere se confruntd cu dificultati chiar mai
mari decat baietii de varsta lor.

Studiile desfasurate la nivel international pot ajuta la identificarea
unor trasdturi caracteristice ale tinerilor in timpurile noastre.

Apartenenta si participarea

Tinerii nu se vad ca o clasa defavorizata sau un grup social care
trebuie sa fie protejat si, in consecintd, ca destinatari pasivi ai
programelor pastorale sau ai deciziilor politice. Multi isi doresc sa fie
o parte activa in procesul de schimbare care are loc in prezent, asa
cum confirma experientele de implicare si inovare la nivel de baza,
care vad tinerii ca principalii, chiar daca nu singurii, protagonisti.

Disponibilitatea de a participa si de a se angaja in activitati
concrete n care contributia personala a fiecaruia sa fie o ocazie pentru
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recunoasterea propriei identitati, se impleteste cu intoleranta fata de
acele ambiente in care tinerii simt, in mod corect sau gresit, cd nu
gasesc spatiu sau nu primesc incurajari. Acest lucru poate duce la
resemnare sau la oboseald in vointa lor de a dori, a visa si a planifica,
asa cum se vede in raspandirea fenomenului de NEET (,nu in
educatie, ocuparea fortei de muncd sau de formare” — en. not in
education, employment or training, adica tinerii nu sunt angajati intr-0
activitate de studiu, muncd sau formare profesionald). Discrepanta
dintre tinerii care sunt pasivi si descurajati si cei intreprinzatori si
plini de energie vine din oportunitdtile concrete oferite fiecaruia de
societate si familia in care se dezvoltd, in completare la experientele
trairilor de sens al propriei persoane, de relatii si valori care se
formeazd chiar inainte de debutul tineretii. In afard de pasivitate,
lipsa increderii in sine si In propriile abilititi se poate manifesta
printr-o preocupare excesiva pentru imaginea de sine si o conformare
la modelele trecatoare.

Punctele de referinta personale si institutionale

Diverse studii de cercetare arata ca tinerii au nevoie de persoane
de referintd apropiate, credibile, coerente si oneste, dincolo de
locurile si ocaziile in care sa isi testeze capacitatile de a se raporta la
altii (atat la adulti cét si colegi) si de a infrunta dinamicile afective.
Tinerii cautd persoane de referintd, care sunt capabile sa
experimenteze empatia si sa le ofere sprijin, incurajare si ajutor in
recunoasterea limitelor lor, dar fard a-i face sa se simta judecati.

Din acest punct de vedere, rolul parintilor si al familiilor este
crucial si, uneori, problematic. Generatiile mai in varstad tind adesea

sa subestimeze potentialul tinerilor, accentuand slabiciunile lor si au
dificultdti in a intelege nevoile celor mai tineri. Parintii si educatorii
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pot fi, de asemenea, constienti de propriile lor greseli si stiu ce nu ar
vrea ca tinerii sa faca. Cu toate acestea, de multe ori adultii nu au o
idee clara despre cum sd-i ajute pe tineri sd se concentreze pe viitor.
In acest sens, cele doui reactii cele mai frecvente sunt a prefera si nu
spund nimic si sd impund propriile alegeri. Périntii absenti sau
exagerat de protectori 1i fac pe copii mai nepregétiti sa se confrunte
cu viata si au tendinta de a subestima riscurile implicate sau sunt
obsedati de teama de a face greseli.

Tinerii, cu toate acestea, nu cautd persoane de referintd doar in
randul adultilor; ei au o dorintd puternica de a gasi persoane de referinta
printre cei de varsta lor. In consecintd, au mare nevoie de ocazii de
interactiune liberda, de manifestari afective, de invatare intr-o maniera
informala si de a experimenta fara stres si anxietate roluri si abilitati.

Tinerii, precauti prin natura lor, fata de cei care se afld in afara
cercului lor de relatii personale, nutresc deseori neincredere,
indiferentd sau furie fata de institutii. Acest lucru nu priveste doar
politica, ci afecteaza din ce in ce mai mult si institutiile formative
precum si Biserica, 1n aspectul sau institutional. Ei ar dori ca Biserica
sa fie mai aproape de oameni si mai atentd la problemele sociale, dar
nu presupun ca acest lucru se va intampla imediat.

Toate acestea au loc intr-un context in care apartenenta
confesionala si practica religioasa devin tot mai mult caracteristicile
unei minoritdti iar tinerii nu se pozitioneaza ,,impotriva”, ci invatd sa
traiasca ,,fard” Dumnezeul prezentat de Evanghelie si ,,fard” Biserica,
in afard de situatiile 1n care se incredinteaza formelor de religiozitate
si spiritualitate alternative si minim institutionalizate sau se refugiaza
in secte sau experiente religioase cu o pronuntatd caracteristica
identitard. In multe locuri, prezenta Bisericii devine mai putin
raspandita si, In consecintd, mai dificil de intalnit, in timp ce cultura
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dominanta este purtitoare de instante deseori in contradictie cu
valorile evanghelice, fie cd este vorba de elemente ale propriei
traditii sau de exprimari locale ale unei globalizari caracterizate de
consumism si individualism.

Catre o generatie hiper-conectatd

Astazi, generatia tdnara este caracterizatd de relatia sa cu
tehnologiile moderne de comunicare si cu ceea ce este numit in mod
obisnuit ,,lumea virtuala”, dar care are efecte foarte reale. Aceasta
care generatiile anterioare nu s-au bucurat, dar nu este lipsitd de
riscuri. Cu toate acestea, este foarte important sa se evidentieze cum
experienta relatiilor mediate tehnologic structureaza conceptia asupra
lumii, a realitatii si a relatiilor interpersonale. Cu aceasta este
chemata sa se masoare actiunea pastorald, care are nevoie sa dezvolte
o cultura corespunzatoare.

3. Tinerii si alegerile

In contextul fluiditatii si al precaritatii pe care 1-am delineat,
trecerea la viata adultd si construirea unei identitati personale
necesitd tot mai mult un itinerar ,,reflexiv”’. Oamenii sunt fortati sa-si
reorienteze drumul lor in viatd si sa isi insuseasca in mod continuu
propriile alegeri. Mai mult decét atat, odatd cu cultura occidentald, se
raspandeste o conceptie de libertate inteleasa ca posibilitate de a avea
acces la oportunitati mereu noi. Se refuza ideea ca a construi un drum
personal de viatd inseamnd renuntarea de a parcurge pe viitor
drumuri diferite: ,,Astizi aleg asta, maine vom vedea”. In relatiile
afective, ca si in lumea muncii, orizontul este format mai degraba din
optiuni mereu reversibile decéat din alegeri definitive.
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In acest context, abordirile vechi nu mai functioneaza si
experienta transmisd de generatiile anterioare devine repede depasita.
Oportunitati valide si riscuri ispititoare se amesteca intr-o incalcitura
greu de descélcit. Devin indispensabile instrumente culturale, sociale
si spirituale adecvate pentru ca mecanismele procesului decizional sa
nu se blocheze si sa se sfarseasca, eventual din cauza fricii de a gresi,
de a suporta schimbarea mai degraba decat de a o ghida. Folosind
cuvintele Papei Francisc: ,,«Cum am putea redestepta maretia si
curajul unor alegeri cu o ampla perspectiva, avantul inimii pentru a
infrunta provocarile educative si afective?». Acest cuvant I-am spus
de multe ori: riscd! Riscd! Cine nu risca nu merge mai departe. «Dar
daca gresesc?». Binecuvantat fie Domnul! Gresesti si mai mult daca
stai pe loc.” (Discurs la Villa Nazaret, 18 iunie 2016).

In cautarea itinerarelor capabile si retrezeasca curajul si impulsurile
inimii nu se poate sa nu se tina cont de faptul ca persoana lui Isus si
Vestea cea Buna proclamata de El continua sd fascineze multi tineri.

Capacitatea tinerilor de a alege este ingreunatd de dificultati
legate de conditiile precare, si anume lupta lor pentru a gasi de lucru
sau absenta dramatica a oportunitatilor de munca; obstacolele in
calea realizarii unei independente economice; imposibilitatea de a da
stabilitate carierei profesionale. In general vorbind, aceste obstacole
sunt si mai dificil de depasit pentru femeile tinere.

Dificultatile economice si sociale ale familiilor, modul in care
tinerii adoptd anumite caracteristici ale culturii contemporane si
impactul noilor tehnologii necesitd o capacitate mai mare de a
raspunde la provocarea educatiei, in sensul sau cel mai larg. Aceasta
este urgenta educationala evidentiatd de Papa Benedict al XVI-lea Tn
Scrisoarea catre Orasul si Dieceza Romer privind urgenta educatiei
(21 ianuarie 2008). La nivel global, trebuie sa fie luate in considerare
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inegalitdtile dintre tari, precum si efectul acestora asupra
oportunitatilor oferite tinerilor din diferite societati in ceea ce priveste
incluziunea. Mai mult decat atat, factorii culturali si religiosi pot duce
la excludere, de exemplu prin inegalitatea de gen sau discriminarea
impotriva minoritatilor etnice sau religioase, care Imping tinerii cei
mai intreprinzatori spre emigrare.

Aceasta situatie face deosebit de urgentd promovarea abilitatilor
personale prin punerea lor in slujba unui plan solid de crestere
comund. Tinerii apreciaza posibilitatea de a lucra impreund in
proiecte concrete in care sa masoare capacitatea lor de a obtine
rezultate, de a exercita protagonismul indreptat spre imbunatatirea
mediului in care traiesc, oportunitatea de a dobandi si de a rafina
competentele utile pentru viata si pentru munca.

Inovarea sociald exprima o implicare pozitiva care rastoarna
conditia noilor generatii, din pierzatori care cer protectie impotriva
riscurilor determinate de schimbare in agenti de schimbare, capabili
sa creeze noi oportunitati. Este semnificativ faptul ca tocmai tinerii -
adesea inchisi Tntr-un stereotip de pasivitate si de lipsa de experienta
- propun si practicd alternative care aratd cum ar putea fi lumea sau
Biserica. Daca vrem sda facem ceva nou in societate sau 1n
comunitatea crestina, trebuie sa facem loc astfel incat persoanele noi
sa poatda actiona. Cu alte cuvinte, planificarea schimbarii n
conformitate cu principiile durabilitatii necesita permiterea noilor
generatii sa experimenteze un model nou de dezvoltare. Acest lucru
este deosebit de problematic in acele tari si institutii In care varsta
celor care ocupa functii de raspundere este ridicatd si incetineste
ritmul de schimbare al generatiilor.
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1.
CREDINTA, DISCERNAMANT, VOCATIE

Prin fiecare faza a acestui Sinod, Biserica vrea din nou si afirme
cu insistentd dorinta ei de a intdlni, a insoti si a se ingriji de fiecare
tanar, fara exceptie. Nu putem si nici nu vrem sd 1i abandonam
izolarilor si excluderilor la care lumea Ti expune. Pentru ca viata lor
sa fie o experientd buna, pentru ca sa nu se piarda pe caile violentei si
ale mortii, pentru ca dezamagirea sa nu ii incatuseze in alienare —
toate acestea nu pot sd nu fie la inima celui care a fost generat la
viata si la credinta si stie ¢ a primit un mare dar.

In virtutea acestui dar stim ca venirea pe lume inseamni a intalni
promisiunea unei vieti bune si ca a fi primit si ocrotit este experienta
de baza care nscrie n fiecare increderea de a nu fi abandonat lipsei
de sens si intunericului mortii §i speranta de a putea exprima propria
originalitate intr-un parcurs spre plinatatea vietii.

Intelepciunea Bisericii orientale ne ajuti si descoperim cum
aceasta Tncredere este Inradacinatd in experienta celor ,trei nasteri”:
nasterea naturala ca femeie sau barbat intr-o lume capabild sa
primeasca si sa sustind viata; nasterea de la botez ,,atunci cand cineva
prin har devine fiu al lui Dumnezeu”; si apoi o a treia nastere, cand
are loc trecerea ,de la viata corporald la viata spirituald”, care
deschide spre exercitarea deplind a libertatii (cf. Discursurile lui
Philoxenus de Mabbug, episcop sirian din secolul al V-lea, 9).

Oferind altora darurile pe care noi le-am primit inseamna a-i insoti
pe acest drum ajutdndu-i sa infrunte propriile fragilitati si dificultatile
vietii, dar mai ales sustinand libertatile care sunt in curs de constituire.

17



In consecintd, Biserica, incepand cu pastorii ei, este chemata sa faca
0 examinare proprie si sd redescopere vocatia ei de a avea grija de altii
Tn maniera pe care papa Francisc a amintit-o la inceputul pontificatului
sau: ,,A avea grija, a ocroti cere bundtate, cere s fie trdit cu tandrete. In
Evanghelii, sfantul losif apare ca un om puternic, curajos, muncitor, dar
in sufletul sdu iese 1n evidentd o mare tandrete, care nu este virtutea
celui slab, ba dimpotriva, denota tarie a sufletului si capacitate de
atentie, de compasiune, de adevarata deschidere spre celalalt.” (Predica
la inaugurarea pontificatului, 19 martie 2013).

Din aceasta perspectiva, vor fi prezentate acum unele idei in ceea
ce priveste insotirea tinerilor pornind de la credinta, ascultand traditia
Bisericii si cu obiectivul clar de a-i sprijini in discernamantul lor
vocational si in alegerile fundamentale ale vietii, pornind de la
constientizarea faptului ca unele dintre aceste alegeri sunt permanente.

1. Credinta si vocatie

Credinta, ca participare la modul lui Isus de a vedea (cf. Lumen
fidei, 18), este izvorul discernamantului vocational, deoarece ofera
continuturile fundamentale, expresiile specifice, stilul particular si
pedagogia proprie. Acceptarea cu bucurie si disponibilitate a acestui
dar al harului necesitd a aduce roade prin alegeri de viata concrete si
coerente.

,»INU voi m-ati ales pe mine, ci eu v-am ales pe voi si v-am pus ca
sd mergeti si sd aduceti rod, iar rodul vostru sd ramana, pentru ca
orice il veti ruga pe Tatal in numele meu sa va dea. Aceasta va
poruncesc: sa va iubiti unul pe altul.” (/7 15,16-17). Daca vocatia la
bucuria iubirii este chemarea fundamentala pe care Dumnezeu 0
pune in inima fiecarui tanar, astfel incat existenta sa sd aduca rod,
atunci credinta este atdt un dar de sus cat si un raspuns la faptul de a
se simti ales si iubit.
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Credinta ,,nu este un refugiu pentru oameni fard curaj, ci o
dilatare a vietii. Ea face sa se descopere o mare chemare, vocatia la
iubire, si asigurd cd aceastd iubire este credibild, cd meritd sd ne
incredintam ei, pentru ca fundamentul ei se afla in fidelitatea lui
Dumnezeu, mai puternica decat orice fragilitate a noastra” (Lumen
fidei, 53). Aceasta credinta ,,devine lumind pentru a ilumina toate
raporturile sociale”, contribuind la construirea ,fraternitatii
universale” dintre barbatii si femeile timpului nostru (/b/d., 54).

Biblia prezintd numeroase relatari ale tinerilor care primesc o
chemare vocationala si raspund. In lumina credintei, ei devin treptat
constienti de planul lui Dumnezeu de iubire profundad pentru fiecare
persoand. Aceasta este intentia lui Dumnezeu in fiecare din actiunile
sale, din momentul credrii lumii ca un loc care este ,,bun”, capabil sa
primeasca viata si facut cadou Intr-0 urzeala de relatii de incredere.

A crede Tnseamna a se dispune in ascultarea Duhului Sfant si in
dialog cu Cuvéantul care este calea, adevarul si viata (cf. /7 14,6), cu
toata propria inteligentd si afectivitate, a invata sa-i dai Tncredere
Hintrupandu-1” in situatiile concrete ale vietii de zi cu zi, 1n
momentele Tn care crucea este aproape si in acelea in care se
experimenteaza bucuria in fata semnelor invierii, tocmai cum a facut
,ucenicul iubit”. La aceasta provocare trebuie sd raspundad fiecare
comunitate crestind si fiecare credincios n parte.

Locul acestui dialog este constiinta. Asa cum ne invatd Conciliul
Vatican al ll-lea, constiinta ,,este nucleul cel mai tainic si sanctuarul
omului. Acolo el este singur cu Dumnezeu, al carui glas rasund in
adancimile sale” (Gaudium et spes, 16). Constiinta este, prin urmare,
un loc inviolabil unde se manifesta invitatia de a accepta o
promisiune. Sarcina fiecdrei persoane este de a discerne vocea
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Duhului Sfant intre alte glasuri si de a decide ce raspuns sa ofere.
Altii 1l pot 1nsoti si confirma, dar nu se pot substitui Tn nici un fel.

Viata si istoria ne invatd cd fiinta umand nu poate recunoaste cu
usurintd forma concreta a acelei bucurii la care Dumnezeu cheama pe
fiecare si la care aspird fiecare dintre noi, cu atdt mai putin ntr-un
context de schimbare si de incertitudine la scard larga. In alte
momente, persoana trebuie sa se confrunte cu descurajarea sau
presiunea altor atasamente emotionale care 0 blocheaza pe calea spre
implinire. Multi oameni experimenteaza acest lucru; de exemplu,
tanarul care avea prea multe bogatii pentru a fi liber sd primeasca
chemarea lui Isus, si, din aceastd cauza, a plecat trist, in loc sa fie
plin de bucurie (cf. Mc 10,17-22). Libertatea umana, in ciuda
faptului ca trebuie intotdeauna sa fie purificatd si perfectionata,
niciodata nu-si pierde capacitatea fundamentala de a recunoaste
binele si de a-l realiza. , Fiintele umane, capabile sa se degradeze
pana la extrem, pot sa se si depaseasca, sd aleaga din nou binele si sa
se regenereze, dincolo de orice conditionare psihologica si sociala
care sa le fie impusa” (Laudato si, 205).

2. Darul discernamantului

Luarea deciziilor si orientarea propriilor actiuni in situatii de
incertitudine si in fata unor forte interioare in conflict este cadrul
exercitarii discernamantului. Este vorba de un termen clasic in
traditia Bisericii care se aplica la o varietate de situatii. Astfel, exista
un discernamant al semnelor timpurilor, care urmareste sa
recunoasca prezenta si actiunea Duhului Sfant in istorie; existd un
discernamantul moral, care distinge ceea ce este bun de ceea ce este
rau; un discernamant spiritual, care isi propune sa recunoasca ispita
pentru a o respinge si pentru a continua pe calea spre plinatatea vietii.
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Legatura dintre diferitele sensuri ale acestor forme este evidenta si nu
pot fi separate complet.

Considerand acestea, ne concentram aici asupra discernamantul
vocational, adica asupra procesului prin care o persoana face alegeri
fundamentale, In dialog cu Dumnezeu si ascultdind vocea Duhului
Stant, incepand cu alegerea starii de viatd. Daca Intrebarea referitoare
la cum sa nu se piardd oportunitatile pentru realizarea de sine
priveste pe toti oamenii, pentru cel credincios intrebarea devine mai
intensd si mai profundd. Cum sa traiesti Vestea cea Buna a
Evangheliei si sa raspunzi la chemarea pe care Domnul o adreseaza
tuturor pe care 1i intalneste: prin cdsatorie, slujirea preoteasca sau
viata consacratd? Si care este domeniul Tn care se pot pune spre
rodire propriile talente: viata profesionald, voluntariatul, slujirea
celor nevoiasi sau implicarea in politica?

Duhul Sfant vorbeste si actioneaza prin evenimente din viata
fiecarei persoane, insa evenimentele in sine sunt mute sau ambigue,
deoarece se pot da interpretari diferite. A ilumina semnificatia lor in
vederea unei decizii cere un parcurs de discernamant. Cele trei verbe
din Evangelii gaudium, 51, folosite pentru a descrie discerndamantul,
sl anume ,,a recunoaste”, ,,a interpreta” si ,, a alege”, pot fi de ajutor
pentru a delinea un itinerar adecvat atat pentru indivizi cat si pentru
grupuri si comunitati, pe deplin constienti cd, in practica, limitele
dintre diferitele faze nu sunt niciodata clar delimitate.

Recunoasterea

Recunoasterea se referd, Tnainte de toate, la efectele pe care le
produc asupra interioritatii mele evenimentele vietii mele, persoanele
pe care le intélnesc, cuvintele pe care le ascult sau le citesc. O
varietate de ,,dorinte, sentimente si emotii” (Amoris laetitia, 143)
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foarte diferite: tristete, intunecime, implinire, frica, bucurie, pace, un
sentiment de gol, sensibilitate, furie, speranta, apatie, etc. Ma simt
atras sau Tmpins intr-o varietate de directii, fard ca niciuna sa imi
apara clarda pentru a o alege; este momentul suisurilor si
coborasurilor si, in unele cazuri, al unei adevarate lupte interioare. A
recunoaste presupune a face sda se vddeascd aceasta bogdtie
emotionala si a da nume acestor pasiuni fara a le judeca. De asemenea,
inseamnd a deslusi ,,gustul” care lasa, adicd consonanta sau disonanta
ntre ceea ce experimentez si ceea ce este in adancul meu.

In aceasta etapi, Cuvantul lui Dumnezeu este de o mare
importantd. A medita asupra lui, de fapt, mobilizeaza pasiunile ca si
toate experientele de contact cu propria interioritate, dar, in acelasi
timp, ofera posibilitatea de a le face sa iasa la iveala manifestandu-se
in evenimentele pe care le relateaza. Stadiul de recunoastere
evidentiaza capacitatea de a asculta si afectivitatea persoanei, fara a
evita din frica efortul tacerii. Este vorba de un pas important Tn
dezvoltarea personald, in special pentru tinerii care experimenteaza cu
0 mai mare intensitate forta dorintelor si pot sd ramand inspaimantati
de ele, renuntand astfel la pasii mari la care se simt impinsi.

Interpretarea

Recunoasterea a ceea ce S-a simtit nu este de ajuns. Pasul
urmator este ,,interpretarea”; cu alte cuvinte, a intelege la ce chema
Duhul Sfant prin cea ce trezeste in fiecare. De cele mai multe ori, 0
persoand se opreste sd relateze o experientd, subliniind ceea ce ,,m-a
impresionat cel mai mult”. O mai mare dificultate este intlnita in a
deslusi originea si semnificatia dorintelor si emotiilor simtite si a
verifica daca acestea duc intr-o directie constructivd sau la 0
incovoiere asupra noastra.
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Acecasta etapa de interpretare este foarte delicata, necesita
rabdare, vigilentd si chiar anumite cunostinte. E nevoie de
capacitatea de a tine cont de efectele conditiondrilor sociale si
psihologice. Presupune folosirea facultatilor intelectuale, fara a cadea
in capcana de a construi teorii abstracte despre ceea ce ar fi bun sau
frumos sa facd. Chiar si in discernamant, ,realitatea este mai
importanta decat idea” (Evangelii gaudium, 231). De asemenea, in
interpretare nu se poate neglija confruntarea cu realitatea si luarea n

Interpretarea dorintelor si miscarilor interioare necesitd o
confruntare onestd, in lumina Cuvantului lui Dumnezeu, cu cerintele
morale ale vietii crestine, cautand intotdeauna aplicarea la situatia
concreta in care se traieste. Acest efort 7l conduce pe cel care il face,
la a nu se opri la logica legalista a minimului indispensabil, ci la a

ceea ce duce la o propunere atractiva si stimulativa pentru tineri.

Munca de interpretare se realizeaza intr-un dialog interior cu
Dumnezeu, angajand pe deplin toate capacitatile persoanei. Cu toate
acestea, ajutorul unei persoane cu experienta in ascultarea Duhului
este un sprijin valoros pe care Biserica il ofera si pe care ar fi
neintelept sa nu il valorizezi.

Alegerea

Odata ce dorintele si emotiile sunt recunoscute si interpretate,
actul alegerii devine exercitiul unei autentice libertatii umane si a
unei responsabilitati personale, desigur, mereu situate intr-un context
si, prin urmare, limitate. Asadar, alegerea se sustrage fortei oarbe a
pulsiunilor, careia un anumit relativism contemporan sfarseste prin a-i
incredinta rolul de criteriu ultim, Incatusand persoana in volubilitate.
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In acelasi timp, alegerea elibereaza de supunerea fati de forte externe
persoanei si, deci, eteronome, cerand o coerenta a vietii.

Pentru o lungd perioada de timp de-a lungul istoriei, deciziile
fundamentale ale vietii nu au fost luate de catre persoanele in cauza,
o situatie care se gaseste incd in unele parti ale lumii, mentionata n
primul capitol. A promova alegeri cu adevarat libere si responsabile,
despuindu-se de orice consimtire cu ereditati din alte timpuri, ramane
obiectivul fiecarei pastoratii vocationale serioase. Discerndmantul este
principalul instrument care permite protejarea locului inviolabil al
constiintei, fara a pretinde sa i se substituie (cf. Amoris laetitia, 37).

O decizie cere sa fie pusa la incercare de catre fapte in vederea
confirmarii sale. O alegere nu poate sa fie prizonierd intr-0
interioritate care ar putea ramane virtuald sau nerealista — un real
pericol accentuat in cultura contemporana — dar este chemata sa fie
tradusa in actiune, sd ia forma, sd se angajeze pe un drum, acceptand
riscul unei confruntari cu acea realitate care a pus Th miscare
dorintele si emotiile. Alte dorinte si emotii vor apdrea In aceasta
etapa; recunoasterea si interpretarea lor va permite posibilitatea de a
vedea daca decizia este buna sau daca este recomandatd reevaluarea.
Prin urmare, este important ,,a iesi”, chiar si din teama de a face o
greseald care, dupa cum am vazut, poate deveni paralizanta.

3. Caii de vocatie si misiune

Discernamantul vocational nu este realizat intr-un singur act,
chiar daca in relatarea oricarei vocatii este posibila identificarea
anumitor momente sau fntalniri decisive. Ca toate lucrurile
importante ale vietii, si discernamantul vocational este un proces
indelungat desfasurat de-a lungul timpului, in care o persoana
continua sa vegheze asupra semnelor folosite de Dumnezeu pentru a
indica si specifica o vocatie, care este foarte personald si unica.
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Dumnezeu le-a cerut lui Abraham si Sarei sa-si paraseasca tara, dar
numai intr-un drum progresiv si nu fara pasi gresiti s-a clarificat care
fusese initial misterioasa ,tara pe care ti-o voi arata” (Gen 12,1).
Maria insasi face progrese in constiinta vocatiei sale prin meditarea
asupra cuvintelor pe care le aude si a evenimentelor care au avut loc,
chiar si pe cele pe care nu le-a inteles (cf. Lc2,50-51).

Timpul este fundamental in verificarea eficientei unei decizii
luate. Asa cum ne invata fiecare pagind a Bibliei, nu existd vocatie
care sa nu fie orientatd spre o misiune primita CU teama si cu entuziasm.

Acceptarea misiunii implicd dorinta de a-ti risca viata si de a
parcurge calea crucii, pe urmele lui Isus, care a pornit cu hotarare pe
drumul spre lerusalim (cf. Lc 9,51) pentru a-si oferi viata pentru
omenire. Doar dacd persoana renuntd sia ocupe centrul scenei cu
propriile nevoi se face loc pentru a primi planul lui Dumnezeu pentru
viata de familie, slujirea preoteascd sau viata consacratd, precum si
pentru a desfasura cu constiinciozitate propria profesie si a cauta cu
sinceritate binele comun. Tn special Tn locurile unde cultura este mai
profund marcatd de individualism trebuie sa se verifice in ce masura
alegerile sunt dictate de cautarea propriei autorealizari narcisiste §i in
ce masura includ disponibilitate de a trdi propria existentd dupa
logica daruirii generoase de sine. De aceea, contactul cu sdracia,
vulnerabilitatea si nevoia sunt de o mare importantd pe drumul spre
discernamantul vocational. In ceea ce priveste viitorii pastori este
oportun mai ales sd se confirme si s Se pPromoveze cresterea

.....
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4. Insotirea

La baza procesului de discernamant stau trei convingeri
fundamentale, credinte care sunt inraddcinate in experienta fiecarei
fiinte umane Inteleasa in lumina credintei si a traditiei crestine. Prima
este aceea ca Duhul lui Dumnezeu lucreaza in inima fiecarui barbat
si a fiecarei femei, prin sentimente si dorinte, care sunt legate de idei,
imagini si planuri. Ascultand cu atentie, fiinta umana are posibilitatea
de a interpreta aceste semnale. Cea de-a doua credinta este ca inima
omului, din cauza slabiciunii si a pacatului sau, este in mod normal
divizata, deoarece este atrasd de glasuri diferite si chiar opuse. Cea
de-a treia credinta este ca oricum parcursul vietii impune o alegere,
deoarece nu se poate raimane la nesférsit Tntr-o stare nedeterminata. E
nevoie insa ca si se adopte instrumentele necesare pentru a
recunoaste chemarea lui Dumnezeu la bucuria iubirii si pentru a
alege sa se dea raspunsul.

Printre aceste instrumente, traditia spirituald a Bisericii subliniaza
importanta nsotirii personale. Pentru a insoti o altd persoand nu este
suficient studiul teoriei discernamantului; € nevoie sa se experimenteze
pe propria piele experienta interpretarii miscarilor inimii pentru a
recunoagste actiunea Duhului, a carui glas stie sd se adreseze unicitatii
fiecarui individ. Insotirea personald cere rafinamentul constant al

.....

a unei bogdtii in caracterul unic al unei persoane.

Este o chestiune de incurajare a relatiei dintre persoana si
Dumnezeu colaborand la eliminarea a ceea ce o impiedica. In aceasta
consta diferenta dintre insotirea in discerndmént si sustinerea
psihologicd, care, atunci cand este deschisa spre transcendenta, are
deseori o importanta fundamentala. Psihologul sprijind o persoana in
dificultate si o ajuta sa devina constienta de slabiciunile si potentialul
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ei. Insotitorul spiritual re-orienteazi o persoana citre Domnul si
pregateste terenul pentru o intalnire cu El (cf. /n73,29-30).

Fragmentele evanghelice care relateaza intalnirea lui Isus cu
oamenii din timpul sdu evidentiazd anumite elemente care ne ajuta sa
trasam profilul ideal al persoanei care insoteste un tanar in
discernamantul vocational, si anume o privire iubitoare (chemarea
primilor ucenici, cf. /7 1,35-51); un cuvant autoritar (invatatura in
sinagoga din Cafarnaum, cf. Lc 4,32); o abilitate de ,,a deveni
aproapele” (parabola bunului samaritean, cf. Lc¢ 10,25-37); o alegere
de ,,a merge alaturi” (ucenicii din Emaus, cf. Lc 24,13-35); o
marturie de autenticitate, fara teama de a merge Tmpotriva
prejudecatilor cele mai raspandite (spalarea picioarelor la Cina cea de
Taina, cf. /n13,1-20).

In misiunea de a insoti generatiile tinere, Biserica primeste
chemarea ei de a colabora la bucuria tinerilor, mai degraba decat sa
incerce sa puna stapanire pe credinta lor (cf. 2 Cor 1,24). O astfel de
slujire este in cele din urma inradacinata in rugaciune si in a cere
harul Duhului, care ghideaza si lumineaza pe fiecare si pe toti.

27



.
ACTIUNEA PASTORALA

Ce inseamna pentru Bisericd a-i insoti pe tineri sia accepte
chemarea la bucuria Evangheliei, mai ales in aceste vremuri marcate
de incertitudine, precaritate si nesiguranta?

Scopul acestui capitol este sa se concentreze asupra modului de a
raspunde la provocarea grijii pastorale si a discernamantului
Vocational, luand in considerare pe cei implicati in aceasta misiune,
locurile si instrumentele care sunt disponibile. Tn acest sens,
recunoagtem o incluziune intre pastoratia tineretului i pastoratia
vocationala, chiar daca suntem constienti si de diferente. Urmatoarea
privire de ansamblu nu intentioneaza sa trateze subiectul in totalitate,
ci sd dea indicatii ce urmeaza a fi elaborate mai tarziu, pe baza
experientei fiecarei Biserici locale.

1. A merge alituri de tineri

Insotirea tinerilor presupune iesirea din propriile scheme
preconcepute, intalnindu-i pe tineri acolo unde acestia sunt,
adaptandu-se la timpurile si ritmurile lor; iTnseamna si a-i lua Tn serios
in efortul pe care il fac pentru a descifra realitatea in care traiesc si a
transforma vestea primita in gesturi si cuvinte, in efortul zilnic de a
construi propria istorie si 1n cautarea, mai mult sau mai putin
congtientd, a unui sens pentru viata lor.

In fiecare duminic, crestinii pistreazi vie amintirea Domnului
rastignit si inviat In intalnirea cu El la celebrarea Euharistiei. Multi
copii sunt botezati in credinta Bisericii si sunt angajati in parcursul
initierii crestine. Insa acest lucru nu este echivalent inci cu o alegere
matura pentru o viata de credinta. Pentru a ajunge la acest punct este
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necesar un drum care include uneori cai imprevizibile si indepartate
de locurile neobisnuite ale comunitatilor bisericesti. In acest sens,
Papa Francisc spunea: ,,Pastoratia vocationald inseamnd a invata
stilul lui Isus, care trece prin locurile vietii zilnice, se opreste fara
graba si, privindu-i pe frati cu milostivire, i conduce la intalnirea cu
Dumnezeu Tatal” (Discursul adresat participantilor la Intilnirea
internationald dedicatd pastoratiei vocationale, 21 octombrie 2016).
A merge aldturi de tineri construieste intreaga comunitate crestina.

Tocmai pentru ca este vorba de interpelarea libertatii tinerilor,
este nevoie sa fie valorizata creativitatea fiecarei comunita{i pentru a
construi propuneri capabile de a intercepta originalitatea fiecarei
persoane si de a sprijini dezvoltarea. In multe cazuri, misiunea
aceasta implicd a invidta sa se faca loc noutatilor, fara a o sufoca in
incercarea de a o inghesui in scheme preconcepute. Nu poate exista o
semanare fructuoasd de vocatii daca ramanem inchisi in ,,criteriul
pastoral comod al lui «s-a facut mereu asa»”, fara a fi ,,curajosi si
creativi in aceasta misiune de a regandi obiectivele, structurile, stilul
si metodele evanghelizatoare ale propriilor comunitati” (Evangelii
gaudium, 33). Trei verbe din Evanghelie care descriu modul in care
Isus a intalnit oamenii din timpul sau pot fi de ajutor in adoptarea
acestui stil pastoral: ,,a iesi”, ,,a vedea” si ,,a chema”.

A 1esi

Pastoratia vocationald In acest sens inseamnd a accepta invitatia
Papei Francisc de a iesi, Tn primul rénd, din acele atitudini rigide care
fac proclamarea bucuriei Evangheliei mai putin credibild, a iesi din
acele scheme in care persoanele se simt inghesuite si a iesi dintr-un
mod de a fi Biserica ce uneori rezulta a fi anacronic. A iesi este, de
asemenea, un semn al libertatii interioare fatd de activitatile si
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preocuparile obisnuite, astfel Tncat sa se permitd tinerilor sa fie
protagonisti. Tinerii vor gdsi comunitatea crestind mai atractiva cu
cat o vor simti mai primitoare fatd de contributia concreta si originala
pe care o pot oferi.

A vedea

Pentru a iesi in lumea tinerilor este necesara dorinta de a petrece
timp cu ei, de a asculta povestile vietii lor, bucuriile si sperantele,
tristetile si anxietatile, intr-un efort de a le impartasi. Acest lucru
duce la inculturarea Evangheliei si la evanghelizarea oricarei culturi,
chiar si a tinerilor. Atunci cand Evangheliile relateaza intalnirile lui
Isus cu barbatii si femeile din timpul sdu, evidentiazd tocmai
capacitatea sa de a se opri impreuna cu ei si cum persoanele care Ti
intalnesc privirea raman fascinate. Aceasta este privirea fiecarui
pastor autentic, capabil sd vada in adancul inimii fara a fi deranjant
sau amenintator; este adevarata privire a discernamantului, care nu
vrea sd puna stapanire pe constiinta celuilalt, nici sa pre-determine
calea harului lui Dumnezeu, pornind de la propriile scheme.

A chema

In relatirile Evangheliilor, privirea de iubire a lui Isus se
transforma intr-un cuvant, care este chemarea la o0 noutate ce astepta
sa fie primita, exploratd si construita. Mai presus de toate, chemarea
inseamna trezirea unei dorinte si dezlipirea persoanelor de ceea ce le
blocheaza sau de comoditatile care le incetinesc. A chema inseamna
a pune intrebari care nu au raspunsuri deja date. In acest fel, si nu
prin respectarea normelor in mod pasiv, oamenii sunt impingi sd se
lanseze Tntr-un drum si sa intalneasca bucuria Evangheliei.
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2. Subiectii
Toti tinerii, niciunul exclus

Pentru pastoratie tinerii nu sunt obiecte, ci subiecti. De multe ori,
societatea 1i vede ca inutili sau incomozi. Biserica nu poate reflecta o
astfel de atitudine, pentru ca toti tinerii, niciunul exclus, au dreptul de
a fi insotiti pe drumul lor.

In consecint, fiecare comunitate este chemata si fie atenta mai
ales fata de tinerii saraci, marginalizati si exclusi si sa-i ajute sa fie
protagonisti. A fi aproape de tinerii care trdiesc in conditii de mare
saracie si greutati, violente si razboi, boala, dizabilitate si suferinta
este un dar special al Duhului Sfant, care poate sa faca sa
straluceasca stilul unei Biserici care iese. Biserica insasi este chemata
sa invete de la tineri. Multi sfinti din randul tinerilor dau marturii
stralucitoare despre acest fapt si continud sa fie o sursa de inspiratie
pentru toatd lumea.

O comunitate responsabila

Intreaga comunitate crestind trebuie si se simti responsabila de
educarea noilor generatii si trebuie sd recunoastem ca sunt multe
figuri de crestini care 151 asuma aceasta misiune, pornind de la aceia
care sunt implicati in cadrul vietii ecleziale. Trebuie sa fie admirate
si eforturile celor care dau marturie despre bunatatea vietii
evanghelice si despre bucuria care se revarsa din ea in viata de zi cu
zi. In cele din urma, trebuie si fie valorizate oportunitatile de
implicare a tinerilor in organismele de participare a comunitatilor
diecezane si parohiale, Tncepdnd cu consiliile pastorale, invitand
tinerii sa-si aduca contributia creativa si acceptand ideile lor, chiar si
atunci cand acestea par o provocare.
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Peste tot In lume existd parohii, congregatii religioase, asociatii,
miscari si realitati ecleziale care pot concepe si oferi tinerilor
experiente semnificative de maturizare si discernamant. Uneori,
aceasta dimensiune de planificare lasa spatiu improvizatiei si
incompetentei: este un risc de care trebuie sa ne aparam luand tot mai
in serios datoria de a gandi, a concretiza, a coordona si a realiza
pastoratia tineretului Tntr-o maniera corecta, coerenta si eficienta. Si
in acest caz se impune necesitatea unei pregatiri specifice si continue
a formatorilor.

Persoane de referinta

Rolul adultilor demni de credintd, cu care sa se stabileasca un
legdmant pozitiv, este de baza in orice parcurs de maturizare umana
si de discernamant vocational. Este nevoie de credinciosi cu
autoritate, cu o identitate umana clara, cu un puternic sentiment de
apartenentd la Bisericd, un caracter spiritual vizibil, o puternica
pasiune pentru educatie si o mare capacitate de discernamant.
Uneori, cu toate acestea, adultii nepregatiti si imaturi tind sa
actioneze Intr-un mod posesiv si manipulator, creand dependente
negative, tulburari puternice si grave contra marturii, care pot ajunge
chiar si pana la abuz.

A avea figuri credibile necesita instruirea si sprijinirea lor si chiar
oferirea de abilitati pedagogice semnificative. Acest lucru se aplica
in mod particular celor care au misiunea de a insoti persoanele in
discernamantul lor vocational in vederea slujirii preotesti si a vietii
consacrate.

Parintii si familia: rolul educativ de neinlocuit jucat de parinti si
alti membri ai familiei trebuie sd fie recunoscut in fiecare
comunitate crestind. In primul rand, in familii, parintii exprima in
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fiecare zi grija lui Dumnezeu pentru fiecare fiintd umana printr-0
iubire care 1i leaga unul de altul si de copiii lor. Tn acest sens, Papa
Francisc a oferit indicatii valoroase intr-un capitol specific din
Amoris Laetitia (cf. 259-290).

Pastorif: intalnirile cu clericii, care au capacitatea reala de
implicare Tn munca cu tinerii prin dedicarea timpului si a resurselor
lor, gratie si marturiei generoase a femeilor si a barbatilor consacrati,
sunt decisive in cresterea noilor generatii. In acest sens, Papa
Francisc a spus: ,,Cer asta mai ales pastorilor Bisericii, episcopilor si
preotilor: voi sunteti principalii responsabili ai vocatiilor crestine si
sacerdotale, si aceastd misiune nu se poate izola la un oficiu
birocratic. Si voi ati trait o intalnire care a schimbat viata voastra,
cand un alt preot — parohul, duhovnicul, directorul spiritual — v-a
facut sa experimentati frumusetea iubirii lui Dumnezeu. Si tot asa si
voi: iesind, ascultandu-i pe tineri — e nevoie de rabdare! —, puteti sa-i
ajutati sa discearnd miscdrile inimii lor $i sd orientati pasii lor”
(Discursul adresat participantilor la Intalnirea internationals dedicati
pastoratie vocationale, 21 octombrie 2016).

Profesorii si alte figuri educative: multi profesori catolici sunt
implicati in calitate de marturisitori in universitati si in scoli de orice
nivel. Multi sunt, de asemenea, implicati cu ardoare si in mod
competent la locul de munca. Alti credinciosi sunt implicati in viata
politica, incercand sa fie ferment pentru o societate mai dreapta.
Multe persoane angajate in activitatea de voluntariat Tn societate
dedicd timpul lor pentru binele comun si grija fatd de creatie. Multi
sunt implicati cu entuziasm si generozitate In activitati de timp liber
si sport. Toti acesti oameni dau marturie despre vocatia umana si
crestind, acceptatd si traita cu fidelitate si daruire, trezind in cei care
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ii vad dorinta de a face la fel. A raspunde cu generozitate la propria
vocatie este modul principal de a face pastoratie vocationala.

3. Locurile

Viata de fiecare zi si angajamentul social

A deveni adult Inseamna a invdata sd gestionezi In mod
independent aspectele vietii, care sunt in acelasi timp fundamentale
si parte integrantd din viata de zi cu zi, adica: folosirea timpului si a
banilor, stilul de viatd si modul de a utiliza bunurile si serviciile,
studiul si petrecerea timpului liber, imbracamintea si mancarea, viata
afectiva si sexualitatea. Invitarea acestor lucruri cu care tinerii se
confruntd in mod inevitabil este 0 ocazie pentru a pune ordine in
propria viata si in propriile prioritati, experimentand itinerarii de
alegere care pot deveni exercitii de discernamant si pot consolida
propria orientare in vederea deciziilor cele mai importante. Cu cat
credinta este mai autentica, cu atat mai mult interpeleaza viata de zi
cu zi si se lasad interpelatd. Experientele in cdmpul muncii, deseori
dificile sau problematice, precum si lipsa locurilor de munca merita o
mentiune speciald. Si acestea sunt ocazii de a deslusi sau de a
aprofunda propria vocatie.

Cei sdraci strigd, si cu ei, pamantul. Angajamentul de a-i asculta
poate fi o oportunitate reala de intalnire cu Dumnezeu si cu Biserica
si de a descoperi propria vocatie. Asa cum ne invata Papa Francisc,
actiunile unei comunitati pentru grija fatd de casa comuna si calitatea
vietii celor sdraci ,,cand exprima o iubire care se daruieste, pot sa se
transforme in intense experiente spirituale” (Laudato si, 232) si, in
consecintd, in ocazii de itinerarii i de discerndmant vocational.

34



Ambientele specifice in activitatea pastorala

Biserica ofera tinerilor locuri specifice de intalnire si de formare
culturald, de educatie si de evanghelizare, de celebrare si de slujire,
dispunéndu-se in prima linie pentru o primire deschisd tuturor si
fiecaruia in parte. Provocarea pentru aceste locuri si pentru cei care le
anima este aceea de a actiona tot mai mult in logica dezvoltarii unei
retele integrate de propuneri si de a adopta in modul de a actiona un
stil de a iesi, a vedea si a chema.

- Zilele Mondiale ale Tineretului ies in evidenta la nivel mondial.
Conferintele episcopale si diecezele simt din ce in ce mai mult
responsabilitatea de a oferi evenimente si experiente specifice tinerilor.

- Parohiile ofera spatii, activitati, perioade si itinerarii pentru
generatiile tinere. Viata sacramentald oferd oportunitati fundamentale
de a creste in capacitatea de a accepta darul lui Dumnezeu in propria
viatd si este o invitatie la implicarea activa in misiunea Bisericii.
Centrele de tineret si oratoriile constituie un indicator al preocuparii
Bisericii fata de tineri.

- Universitatile si scolile catolice, cu serviciile culturale si
educationale valoroase, sunt incd un alt indiciu al prezentei Bisericii
in randul tinerilor.

- Activitdtile sociale si voluntariatul oferd oportunitati pentru
slujirea generoasi. In aceasti privintd, intilnirea cu cei siraci si la
marginea societdtii poate fi o oportunitate propice pentru cresterea
spirituala si discernamantul vocational. Si din acest punct de vedere
cel sdraci pot da o lectie, fiind purtdtorii vestii bune ca fragilitatea
este locul in care se face experienta mantuirii.

- Asociatiile si miscarile bisericesti, precum si multe centre de
spiritualitate, ofera tinerilor programe specifice de discernamant;
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experientele misionare devin o slujire generoasa si un schimb
fructuos; redescoperirea pelerinajelor ca forma si stil de a parcurge
un drum se arata valida si promitatoare; in multe locuri, evlavia
populara sustine si hraneste credinta tinerilor.

- Un loc de importanta strategica il au seminariile si casele de
formare care, printr-o intensa viatd comunitara, trebuie si permita
tinerilor pe care 1i primesc sa faca experienta care le va permite, la
randul lor, sa 1i Tnsofeasca pe altii.

Lumea digitald

Pentru motivele deja mentionate, lumea r0/i media merita o
atentie deosebita, dat fiind ca, in special in cazul generatiilor mai
tinere, ea ocupa intr-adevar un loc important in viata lor. Oferd multe
oportunitdti inedite, in special in ceea ce priveste accesul la
informatie si crearea de relatii cu cei din locuri indepartate. Cu toate
acestea, ele prezintd riscuri (cum ar fi hartuirea, jocurile de noroc,
pornografia, pericole ascunse in camere de chat, manipularea
ideologica etc.). In ciuda diferentelor in acest domeniu intre regiuni
diferite, comunitatea crestind inca dezvolta prezenta ei in acest nou
areopag, in care tinerii au cu sigurantd ceva sa o invete.

4. Instrumentele
Limbajele pastoratiei

De multe ori ne dam seama ca intre limbajul eclezial si cel al
tinerilor se deschide un spatiu greu de umplu, in ciuda atator experiente
de intalniri rodnice intre sensibilitatea tinerilor i propunerile Bisericii n
domeniul biblic, liturgic, artistic, catehetic, sau al mass-mediei. Visam
la o Biserica capabila sa dea spatiu lumii tinerilor si limbajului ei,
apreciind si valorizandu-i creativitatea si talentele.
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Recunoastem intr-un mod particular in sport o resursa educativa
de mare oportunitate si in muzica sau alte expresii artistice un limbaj
expresiv privilegiat ce insoteste drumul de crestere al tinerilor.

Grija educativa si Itinerariile de evanghelizare

Tn activitatea pastorali cu tinerii, in care este nevoie si se
declanseze procese mai degraba decat sa se ocupe spatii, descoperim,
Tnainte de toate, importanta serviciului facut cresterii umane fiecaruia
in parte si a instrumentelor pedagogice si formative ce o pot sustine.
Exista o legdtura genetica productiva intre evanghelizare si educatie,
care, Tn aceste vremuri, trebuie sa tina seama de gradualitatea cailor
de maturizare a libertatii.

Spre deosebire de trecut, trebuie sa ne obisnuim cu itinerarii de
apropiere de credintd tot mai putin standardizate si mai atente la
caracteristicile personale ale fiecaruia. Pe langa aceia care continua sa
urmeze etapele traditionale ale initierii crestine, multi ajung la
intélnirea cu Dumnezeu si comunitatea credinciosilor in alte moduri si
mai tarziu in viatd, de exemplu, pornind de la un angajament fata de
justitie sau datorita contactului cu cineva care este un martor credibil
in afara Bisericii. Provocarea comunitdtilor este de a fi primitoare fata
de toatd lumea, urmand exemplul lui Isus, care putea vorbi cu evreii si
samaritenii, cu paganii de cultura greceasca si cu cei din ocupatia
romand, deslusind dorintele profunde ale fiecaruia dintre ei.

Tacerea, contemplarea si rugdciunea

In cele din urma si cel mai important, niciun discernimant nu
este posibild fara a cultiva o familiaritate cu Dumnezeu si un dialog
cu Cuvantul sau. In particular, Lectio divina este o metoda valoroasa,
pe care traditia Bisericii ne-o incredinteaza.
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Tntr-o societate din ce in ce zgomotoasi, care ofera o multitudine
de stimuli, un obiectiv fundamental al pastoratiei tineretului
vocationale este de a oferi oportunitati de a gusta valoarea tacerii si a
contemplarii si de a forma in vederea intelegerii propriilor experiente
sl a ascultarii propriei constiinte.

5. Maria din Nazaret

Incredintam Mariei acest drum in care Biserica se intreaba cum
sd Tnsoteascd tinerii sd primeascd chemarea la bucuria iubirii §i la
plindtatea vietii. Maria, tanara femeie din Nazaret, care in fiecare
etapa a existentei ei a acceptat Cuvantul si 1-a pastrat, meditandu-I Tn
inima ei (cf. Lc2,19), a fost prima care a facut acest drum.

Fiecare tanar poate descoperi in viata Mariei calea ascultarii,
curajul credintei, profunzimea discernamantului si daruirea pentru
slujire (cf. Lc 1,39-45). In ,,micimea” ei, Fecioara logodita cu losif a
experimentat sldbiciunea umana si dificultatea de a intelege vointa
misterioasa a lui Dumnezeu (cf. Lc 1,34). Si ea a fost chemata sa
traiasca exodul din propria fiinta si din planurile ei invatand sa aiba
incredere si sa se abandoneze.

Amintindu-si ,,lucrurile mari” pe care cel Atotputernic le-a facut
in ea (cf. Lc 1,49), Fecioara nu s-a simtit singura, ci pe deplin iubita
si sprijinita de acel Mu te teme din partea ingerului (cf. Lc 1,30).
Stiind ca Dumnezeu este cu ea, Maria si-a deschis inima la /ata-ma
si, astfel, a inceput calatoria Evangheliei (cf. Lc 1,38). Femeia
mijlocirii (cf. /n2,3), la picioarele crucii Fiului ei, unitd cu ,,ucenicul
1ubit”, a acceptat din nou chemarea de a aduce rod si de a da viatd in
istoria omenirii. In ochii ei, fiecare tandr poate redescoperi
frumusetea discernamantului; in inima ei, fiecare tandr poate
experimenta gingasia intimitatii si curajul marturiei si al misiunii.
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INTREBARI

Scopul intrebarilor este de a ajuta organismele bisericesti ,,de
drept” pentru a-si exprima maniera lor de a intelege lumea tinerilor si
a evalua experienta lor de insotire vocationald, cu scopul de a aduna
informatii pentru elaborarea Documentului de lucru sau
Instrumentum laboris.

Astfel incat sa se ia in considerare diferitele situatii de pe diferite
continente $i regiuni, au fost introduse trei Intrebari specifice pentru
fiecare zond geografica dupa intrebarea 15, pentru a primi raspunsuri
din partea organismelor bisericesti interesate.

Pentru a facilita si a face solidd aceastd lucrare, organele
respective sunt rugate s limiteze raspunsul lor la aproximativ o pagina
pentru intrebarea privind statisticile, sapte-opt pagini pentru lectura
asupra realitdtii, o pagind pentru fiecare dintre cele trei experiente de
impartasit. Daca este necesar sau se doreste, alte texte pot fi anexate
pentru a sprijini sau a completa continutul rdspunsurilor.

1. ADUNAREA STATISTICILOR

Va rugam sa indicati, acolo unde este posibil, sursa statisticilor si
anul de referinfa. Alte informatii pertinente pot fi anexate pentru a
intelege mai bine situatia din diferite tari.

- Numarul de locuitori din tard/tari si rata natalitatii.

- Numarul si procentul de tineri (cu vérste intre 16-29), in
tard/tari.

- Numarul si procentul de catolici din tard/tari.
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- Varsta medie (pentru ultimii 5 ani) pentru casatorie (facand
distinctie intre barbati si femei), pentru a intra in seminar si viata
consacrata (facand distinctie intre barbati si femei).

- In grupa de varsta 16-29: procentul de elevi, muncitori (daca
este posibil, se specifica tipul de munca), somer, NVEET (nu in
Educatie, Campul Muncii sau Formare)

2. EVALUAREA SITUATIEI

a) Tineril, Biserica si socletatea

Aceste intrebdri se referd atit la tinerii care frecventeaza

ambientele bisericesti, precum si la cei care sunt foarte departe sau
chiar strdini de ele.

1. Tn ce fel ascultati realitatea tinerilor?

2. Care sunt principalele provocari si oportunitati pentru tinerii
din tarile/tara dumneavoastra?

3. Ce tipuri si locuri de asocieri ale tinerilor, institutionalizate
sau nu, au un succes major in cadrul Bisericii, si de ce?

4. Ce tipuri si locuri de asocieri ale tinerilor, institutionalizate
sau nu, au un succes major in afara Bisericii, si de ce?

5. Ce cer tinerii Tn mod concret din tara/tarile voastre de la
Biserica, astazi?

tinerii din tara/tarile voastra/voastre?

7. Cum si in ce mod reusiti sa 1i intalniti pe tinerii care nu
frecventeaza ambientele voastre ecleziale?
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b) Pastoratia tineretului vocationala

8. Cum sunt implicate familiille si comunitdtile 1In
discerndmantul vocational al tinerilor?

9. Cum contribuie scolile si universitatile sau alte institutii de
invatamant (civile sau bisericesti) la formarea tinerilor 1in
discernamantul vocational?

10.1n ce masura luati in considerare schimbirile culturale care
rezultd din dezvoltarea lumii digitale?

11.Tn ce mod Zilele Mondiale ale Tineretului sau alte
evenimente nationale sau internationale reusesc sa intre in practica
pastorald obisnuita?

12.In ce manierd organizeaza dieceza voastrd experiente si
itinerarii de pastoratie a tineretului vocationala?

¢) Insotitorii

13. Cat de mult timp si in ce fel asigura pastorii si alti educatori
indrumare spirituald personala?

14. Ce initiative si oportunitati de formare sunt in vigoare pentru
cel care se Ingrijesc de orientarea pastorald vocationald?

15. Ce indrumare personald se ofera in seminarii?
d) Intrebari specifice in functie de zonele geografice

AFRICA

a. Ce planuri si structuri de pastoratie a tineretului vocationala
raspund cel mai bine nevoilor continentului dumneavoastra?

b. Ce inseamnd ,paternitatea spirituala” in locurile unde o
persoana creste fara tatd? Ce fel de formare oferiti?
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c. Cum comunicati tinerilor ca acestia sunt necesari pentru a
construi viitorul Bisericii?

AMERICA

a. Cum se ingrijeste comunitatea dumneavoastra de tinerii care
se confruntd cu violenta extremad (rdzboi de gherild, bande,
inchisoare, dependenta de droguri, casatoriile fortate) si cum f{i
insoteste de-a lungul vietii lor?

b. Ce formare oferiti pentru a sprijini angajamentul tinerilor in
societate si viata civild, pentru binele comun?

c. Intr-o lume care este In mare masura secularizati, ce activitati
pastorale sunt cele mai eficiente pentru a continua drumul de credinta
dupa primirea sacramentelor initierii crestine?

ASIA ST OCEANIA

a. De ce si 1n ce maniera adundrile religioase ale celor care sunt
non-catolici prezinta o atractie in randul tinerilor?

b. Tn ce fel se pot combina valorile culturii locale cu invatitura
crestina, dand in acelasi timp, importanta evlaviei populare?

c. Cum folositi in pastoratie limbajul tinerilor, Tn special mass-
media, sportul si muzica?

EUROPA

a. Cum ajutati tinerii sa priveasca viitorul cu incredere si
sperantd pornind de la bogatia memoriei crestine a Europei?

b. Tinerii se simt adesea marginalizati si exclusi din mediul
politic, economic si social in care triiesc. In ce mod luati in
considerare acest potential al protestului astfel incat sa se transforme
in propunere si in colaborare?
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c. La ce nivel mai functioneaza relatiile dintre generatii? In
cazul 1n care nu functioneaza, cum pot fi reinnoite?

3. TMPARTASIREA DE ACTIVITATI

1. Enumerati principalele tipuri de activitate pastorala de
insotire si de discernamant vocational prezente in realitatea voastra.

2. Alegeti trei activitdti pe care le considerati cele mai
interesante si relevante pentru a le Impartdsi cu Biserica universala;
prezentati-le Tn conformitate cu formatul urmator (/v mar mult de o
pagind pentru fiecare experientd).

a) Descriere: In cateva fraze, descrieti pe larg activitatea. Cine
sunt personajele principale? Cum are loc activitatea? Unde? etc.

b) Analiza. Evaluarea activitatii, chiar si in termeni simpli,
pentru o mai bund intelegere a elementelor importante: care sunt
obiectivele? Care este baza teoretica? Care sunt cele mai interesante
perspective? Cum s-au dezvoltat? etc.

C) Evaluarea: Care sunt obiectivele atinse si neatinse? Punctele
forte si punctele slabe? Care sunt consecintele la nivel social,
cultural si bisericesc? De ce si in ce mod este importantd/formativa
activitatea? etc.
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RUGACIUNE PENTRU
SINODUL DEDICAT TINERILOR

Doamne Isuse,

Biserica ta, in drum spre Sinod,

isi Indreapta privirea catre toti tinerii lumii.

Te rugdm ca ei sa 1si ia viata in maini cu mult curaj,

sd aspire spre lucrurile cele mai frumoase si mai profunde
si sa 1si pastreze mereu o inima libera.

Ajuta-i ca, Insotiti de calauze intelepte si generoase,

sa raspunda la chemarea pe care Tu o adresezi fiecaruia dintre ei,
ca sa 1si realizeze proiectul de viata si s atinga fericirea.
Pastreaza-le inima deschisa spre visurile marete

si fa-i atenti la binele fratilor.

Ca ucenicul iubit, sa fie si ei la picioarele Crucii
pentru a o primi pe Maria, ca un dar de la Tine.
Si fie marturisitori ai Invierii tale

si sa stie sd te recunoasca viu langa ei,

vestind cu bucurie ca Tu esti Domnul.

Amin.

F‘WM
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